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 قوانین و مقررات عمومی کارآموزی و کارورزی  •

بودن   را طبق مقررات بیان شده )شامل روپوش بلند، بسته  Dressing Code  دانشجو باید کد پوششی

یا   ایای یا کتان سرمه ها، شلوار پارچه های یا مشکی تا روی سر شانههای روپوش، مقنعه سرمدکمه 

  شستشو با پاشنه کفش مناسب و بی صدا و رنگ متعارف )مشکی، کفش جلو بسته تیره، قابل مشکی، 

 .سفید، سرمه ای، قهوه ای و خاکستری( را رعایت کند 

،  ازدواج حلقه، عدم داشتن زیور آلات بجز ای )روپوش آزاد، نداشتن لاکموازین مربوط به پوشش حرفه  •

 .نداشتن حلقه یا نگین روی ابرو و زبان( را رعایت کند 

 ط به بهداشت فردی از جمله پاکیزگی روپوش، شلوار، کوتاه بودن ناخن، نداشتن کاشتموازین مربو •

 .ناخن و سایر موارد را رعایت کند 

 .ورود و خروج از بخش را طبق ساعت مشخص شده، رعایت کند  •

 .در زمان حضور در مرکز درمانی، کارت شناسایی به لباس فرم متصل باشد  •

 .الینی، سایر دانشجویان داشته باشد برخورد مناسب با مدرس، کارکنان ب •

 های گروهی، هماهنگی و همکاری مناسب داشته باشد در انجام فعالیت  •

 .ارتباط مناسب با بیمار و همراه بیمار داشته باشد  •

 .خود را به بیمار معرفی کند  •

 .راز داری و حفظ حریم خصوصی بیمار، خانواده و سایرین را رعایت کند  •

  های پرستاری را تحت نظارت و بابالینی به منظور حفظ ایمنی مددجو کلیه مراقبتدر اقدامات  •

 .هماهنگی مدرس انجام دهد 

 .صول ایمنی و محافظت از خود را بشناسد و رعایت کند ا •
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  از تلفن همراه فقط در شرایط ضروری و خارج از اتاق بیمار و در زمانی به جز انجام مراقبت برای زمان •

 .کند کوتاه استفاده 

های آموزشی باید به آرامی و ادب همراه باشد. و هرگونه ایجاد سر و صدای بلند  صحبت کردن در محیط  •

 و یا بر زبان راندن کلمات که در شان حرفه پزشکی نیست، ممنوع است. 

شاپ و رستوران  های عمومی مرتبط در بیمارستان نظیر آسانسور، کافیهر گونه بحث و شوخی در مکان •

 باشد. ممنوع می 

مدرس، از    دانشجویان عزیز توجه داشته با شند که در صورت عدم رعایت نکات تذکر داده شده توسط •

 خواهند شد.   ادامه کارآموزی جلوگیری شده و به مدیر گروه و معاون آموزشی دانشکده معرفی 


